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REGULAMIN

SZKOŁY PRZEDSIĘBIORCZOŚCI NGO

§ 1. Informacje ogólne
Szkoła Przedsiębiorczości NGO to cykl edukacyjny, składający się z 5 dwudniowych sesji szkoleniowych oraz 2-dniowej wizyty studyjnej, realizowany w ramach projektu „Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Celem Szkoły Przedsiębiorczości NGO jest podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności dotyczącej podjęcia i prowadzenia działalności odpłatnej statutowej i gospodarczej przez organizacje pozarządowe.

Szkoła realizowana jest dla organizacji pozarządowych objętych wsparciem przez Inkubatory Przedsiębiorczości Społecznej w Elblągu, Braniewie, Iławie i Ostródzie.

W ramach Szkoły Przedsiębiorczości NGO odbędzie się 5 dwudniowych szkoleń oraz dwudniowa wizyta studyjna, zgodnie z następującym harmonogramem:

	Lp.
	Nazwa szkolenia
	Termin

	1
	Aspekty prawne zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej przez NGO
	9-10.03.2017

	2
	Aspekty formalno-prawne dotacji w ramach RPO         Woj. Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
	24-25.03.2017

	3
	Biznesplan w ekonomizacji organizacji
	7-8.04.2017

	4
	Zarządzanie zasobami ludzkimi w działalności gospodarczej NGO
	21-22.04.2017

	5
	PR organizacji i marketing usług/produktów NGO
	5-6.05.2017

	6
	Wizyta studyjna
	19-20.05.2017


Tematyka szkoleń:

1. Aspekty prawne zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej przez NGO

1. Procedura wprowadzenia działalności gospodarczej w NGO 

2. Rejestracja działalności gospodarczej w KRS – kwestie formalne

3. Konsekwencje prawne prowadzenia działalności gospodarczej przez NGO 

4. Kwestie zatrudniania pracowników w NGO 

2. Aspekty formalno-prawne dotacji w ramach RPO Woj. Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

1. Księgowość NGO prowadzącej działalność gospodarczą

2. Kwestie formalne/prawne i podatkowe/księgowe otrzymania dotacji, wsparcia pomostowego i ich rozliczenia 

3. Konsekwencje zamknięcia działalności gospodarczej przed upływem roku, zwolnienia pracowników, likwidacja stanowisk pracy finansowanych z dotacji

4. Rozliczanie umów z pracownikami, umowy z kontrahentami, umowy i rozliczenia z klientami 

3. Biznesplan w ekonomizacji organizacji 

1. Charakterystyka produktu lub usługi w biznesplanie

2. Analiza rynku i konkurencji 

3. Analiza popytu 

4. Strategia marketingowa

5. Nakłady inwestycyjne i źródła finansowania 

6. Koszty i sprzedaż 

7. Zasady tworzenia prognoz rachunku zysków i strat 

8. Prognozy rachunku przepływów pieniężnych 

9. Prognozy bilansu

10. Leasing i mikropożyczki

4. Zarządzanie zasobami ludzkimi w działalności gospodarczej NGO

1. Podstawowe procesy zarządzania personelem

2. Rekrutacja kandydatów na stanowisko w działalności gospodarczej NGO spośród osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

3. Odpowiedzialność, zaangażowanie i motywacja do pracy

4. Zarządzanie czasem i organizacją pracy w praktyce 
5. Liderowanie 

5. PR organizacji i marketing usług/produktów NGO

1.Podstawy tworzenia wizerunku przedsiębiorstwa społecznego

2. Narzędzia promocji 
3. Wykorzystanie mass mediów i social mediów do promocji
4. Techniki sprzedaży

5. Marketing internetowy 
Szkolenia będą odbywały się w Hotelu Masuria w Worlinach.

§ 2. Zgłoszenia i rekrutacja

1. W Szkole Przedsiębiorczości NGO mogą uczestniczyć przedstawiciele organizacji pozarządowych działających na terenie powiatów: braniewski, Elbląg, elbląski, iławski, ostródzki, które są objęte wsparciem OWIES w zakresie ekonomizacji swoich działań tj. mają podpisaną umową z OWIES na wsparcie organizacji w zakresie wzmacniania jej potencjału i ekonomizacji.

2. Rekrutacja do Szkoły Przedsiębiorczości NGO odbywać się będzie na podstawie składanych formularzy zgłoszeniowych. 
O wyborze uczestników do udziału w Szkole decydować będą następujące kryteria:

a) potencjał organizacji i jej przedstawicieli oraz dotychczas podjęte działania prowadzące do uruchomienia lub rozwoju działalności odpłatnej lub gospodarczej w organizacji

b) dotychczasowe uczestnictwo organizacji w ofercie wsparcia OWIES i wykorzystanie zdobytej wiedzy do rozwoju organizacji

c) pomysł na działalność statutową odpłatną lub gospodarczą organizacji

3. Każda z organizacji może zgłosić do udziału w Szkole 1-2 osoby. Na każdą ze zgłaszanych osób należy wypełnić odrębnych formularz zgłoszeniowy.

§ 3. Zobowiązania Uczestników

Uczestnicy zobowiązują się do:
· przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu Projektu,

· obecności na szkoleniach,

· informowania Organizatora o możliwości nie wzięcia udziału w szkoleniu min. 3 dni przed jego rozpoczęciem (telefonicznie, mailowo lub osobiście),

· wypełnienia ankiet, list obecności oraz innych dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji projektu,

· wykonania pracy zaliczeniowej: przygotowanie fiszki biznesplanu przedsiębiorstwa społecznego.

§ 4. Zobowiązania OWIES

1. OWIES zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań do organizacji Szkoły Przedsiębiorczości NGO na jak najwyższym poziomie merytorycznym i technicznym. 

2. Organizatorzy pokrywają koszty zakwaterowania i wyżywienia uczestników, wynagrodzenia trenerów oraz zapewnienia materiałów szkoleniowych. 

§ 5. Postanowienia końcowe
1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie są rozstrzygane przez Stowarzyszenie ESWIP. 

2. Każdy uczestnik Szkoły Przedsiębiorczości NGO, który spełni wszystkie wymagania określone w Regulaminie otrzyma certyfikat ukończenia Szkoły, który zawierać będzie ilość godzin oraz tematykę poszczególnych szkoleń. 

……………………………………………………

………………………………………………….

               Pieczęć organizacji


                                 Pieczęć ESWIP

……………………………………………………

………………………………………………….

         Podpis uczestnika Szkoły


                        Podpis przedstawiciela ESWIP

