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REGULAMIN REKRUTACJI PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE) (PES)
do udziatu w projekcie ,,Sie¢ biznesowa PES”
nr projektu: FERS.04.13-1P.06-0021/25
Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

§ 1. Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji, oceny oraz wyboru Podmiotdw Ekonomii Spotecznej (PES)
do udziatu w projekcie ,,Sie¢ biznesowa PES”.

Projekt realizowany jest przez ,,PEZ” sp. z 0.0. w okresie od 01.03.2026 r. do 28.02.2029 r.

Celem projektu jest utworzenie i rozwdéj ponadregionalnej sieci biznesowej PES w branzy gastronomicznej.
Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z zasadg przejrzystosci, réwnosci szans i niedyskryminacji, rownosci
kobiet i mezczyzn oraz dostepnosci.

§ 2. Definicje

Beneficjent — ,PEZ” sp. z 0.0.

Projekt — projekt ,,Sie¢ biznesowa PES”.

PES — podmiot ekonomii spotecznej w rozumieniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
oraz zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji projektéw z udziatem srodkdw EFS+ na lata 2021-2027,
a takze dokumentacjg projektu, w szczegdlnosci wnioskiem o dofinansowanie, spetniajgcy kryteria udziatu
w projekcie.

PS — przedsiebiorstwo spoteczne w rozumieniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,
posiadajgce status przedsiebiorstwa spotecznego nadany zgodnie z przepisami tej ustawy.

Sie¢ — ponadregionalna, sformalizowana sie¢ biznesowa PES w branzy gastronomicznej, tworzona i
rozwijana w ramach projektu.

Kandydat — PES ubiegajacy sie o zakwalifikowanie do projektu.

Uczestnik projektu — PES zakwalifikowany do projektu i objety wsparciem.

Diagnoza potencjatu PES — etap nastepujgcy po zakwalifikowaniu PES do projektu, stuzgcy dopasowaniu
wsparcia i opracowaniu rekomendacji.

Biuro projektu — biuro Beneficjenta oraz kanaty komunikacji wskazane przez Beneficjenta do obstugi
rekrutacji.

§ 3. Grupa docelowa i warunki udziatu

Uczestnikami projektu mogg by¢ PES, ktdre:

prowadzg dziatalno$¢ w branzy gastronomicznej,

zatrudniajg osoby z grup defaworyzowanych lub prowadzg reintegracje,
deklarujg gotowos¢ do wspotpracy sieciowej

deklarujg wdrozenie narzedzi cyfrowych.

Projekt zaktada udziat minimum 6 PES, w tym minimum 2 przedsiebiorstw spotecznych, z minimum 2

wojewddztw, w tym z Wojewddztwa Slaskiego.
Wykluczone sg podmioty:
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niespetniajgce kryteriéw formalnych,
podajgce nieprawdziwe dane,
objete zakazem dostepu do srodkéw publicznych.

§ 4. Zasady rekrutacji

Rekrutacja ma charakter otwarty, przejrzysty i niedyskryminacyjny.

Naboér prowadzony jest w terminie od 21 kwietnia do 16 maja 2026 r.

Informacja o naborze publikowana jest w kanatach wskazanych przez Beneficjenta.
Beneficjent zapewnia dostepnos¢ procesu rekrutacji.

§ 5. Dokumenty rekrutacyjne

Formularz zgtoszeniowy,

Klauzule informacyjne

Dokumenty rejestrowe,

Dokument potwierdzajgcy status PS (jesli dotyczy),

§ 6. Sposdb sktadania zgtoszen

Dokumenty mozna sktadac w biurze projektu przy ul. Braterskiej 26, 43-502 Czechowice-Dziedzice, od
poniedziatku do pigtku w godz. od 7:30 do 15:30, lub drogg mailowa na adres: zgloszenia@pes-
codzienna.pl.

Formularze oraz niezbedne dokumenty dostepne sg na stronie internetowej: pes-codzienna.pl.
Mozliwe jest jednokrotne uzupetnienie brakdw, w ciggu 3 dni roboczych od otrzymania informacji
mailowej, na adres mailowy wskazany w Formularzu zgtoszeniowym

Brak uzupetnienia skutkuje odrzuceniem wniosku.

§ 7. Kryteria formalne

Ocena formalna ma charakter 0—1 (spetnia/nie spetnia).

Obejmuje:

kompletnos¢ dokumentéw,

podpisy,

status PES,

dziatalno$¢ w branzy gastronomicznej.

Niespetnienie ktoregokolwiek kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.

§ 8. Kryteria premiujace

Maksymalna liczba punktéw: 20.

Zasieg dziatania podmiotu — maks. 5 pkt

Przyznaje sie 5 punktéw w przypadku, gdy gtéwne miejsce prowadzenia dziatalnosci Podmiotu Ekonomii
Spotecznej znajduje sie w miejscowosci liczgcej ponizej 50 tys. mieszkancéw. Celem kryterium jest preferowanie
podmiotéw funkcjonujacych w mniejszych osrodkach, ktére charakteryzujg sie ograniczonym dostepem do
dziatan sieciujgcych, narzedzi cyfrowych oraz wsparcia eksperckiego.

Siec Biznesowa PES



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

2. Okres funkcjonowania Podmiotu Ekonomii Spotecznej — maks. 5 pkt

Przyznaje sie 5 punktéw podmiotom funkcjonujgcym przez okres co najmniej 12 miesiecy od daty rejestracji.
Celem kryterium jest preferowanie podmiotdw posiadajacych podstawowe doswiadczenie organizacyjne i
operacyjne, umozliwiajgce efektywne uczestnictwo w dziataniach projektowych, przy jednoczesnym zachowaniu
dostepnosci wsparcia dla mtodszych organizacji.

3. Status Przedsiebiorstwa Spotecznego — maks. 10 pkt

Przyznaje sie 10 punktéw podmiotom posiadajgcym status Przedsiebiorstwa Spotecznego (PS) zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami. Celem kryterium jest preferowanie podmiotow spetniajgcych formalne warunki
prowadzenia dziatalnosci jako przedsiebiorstwo spoteczne, w tym realizujgcych cele reintegracyjne oraz

spoteczne.
§ 9. Komisja Rekrutacyjna
1. Oceny dokonuje Komisja Rekrutacyjna (min. 2 osoby).
2. Kazdy wniosek oceniany jest przez min. 2 oceniajgcych.
3. Sporzadzana jest karta oceny.
4. Cztonkowie komisji podpisujg oswiadczenie o braku konfliktu intereséw.

§ 10. Wyniki rekrutacji

1. Tworzona jest lista podstawowa i rezerwowa.
2. W przypadku rownej liczby punktow decyduje:
— status PS,

— kolejnos¢ zgtoszen.

3. Wyniki przekazywane sg Kandydatom.

§ 11. Procedura odwotawcza

1. Kandydat ma prawo do odwotania w terminie 5 dni roboczych.
2. Odwofanie rozpatrywane jest w ciggu 10 dni.
3. Decyzja jest ostateczna.

§ 12. Prawa i obowigzki uczestnikéw

1. Uczestnik projektu ma prawo do:
— roéwnego traktowania i przejrzystej informacji o projekcie,
— udziatu w formach wsparcia przewidzianych dla uczestnikow projektu,
— zgloszenia szczegdlnych potrzeb zwigzanych z dostepnoscia,
— ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
— wspotpracy z Beneficjentem na etapie diagnozy, wdrazania wsparcia i monitorowania,

Siec Biznesowa PES



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

udziatu w dziataniach projektowych zgodnie z ustalonym zakresem wsparcia, w tym oddelegowaniu
personelu PES do udziatu w szkoleniach i doradztwie,

przekazywania danych niezbednych do monitorowania i sprawozdawczosci projektu,
niezwtocznego informowania o zmianach majacych wptyw na udziat w projekcie.

§ 13 Zasady réwnosci i dostepnosci

1. Na kazdym etapie rekrutacji i udziatu w projekcie Beneficjent stosuje zasady rownosci szans i niedyskryminacji oraz
zasade rownosci kobiet i mezczyzn.
2. Proces rekrutacji oraz komunikacja z Kandydatami prowadzone sg w sposdb dostepny, zrozumiaty i mozliwie
prostym jezykiem.
3. Kandydacii uczestnicy moga zgtaszac szczegdlne potrzeby zwigzane z udziatem w procesie rekrutacji lub w projekcie.
4. W uzasadnionych przypadkach Beneficjent stosuje mechanizm racjonalnych usprawnien.
§ 14. Rezygnacja i skreslenie
1. W przypadku rezygnacji uczestnika lub utraty przez niego mozliwosci udziatu w projekcie Beneficjent moze
zakwalifikowac do udziatu kolejny podmiot z listy rezerwowej.
2. Beneficjent moze skresli¢ uczestnika z udziatu w projekcie w przypadku podania nieprawdziwych danych, odmowy
wspotpracy lub razgcego naruszenia postanowien Regulaminu.
3. Skreslenie z listy uczestnikow nastepuje w formie informacji przekazanej uczestnikowi.
§ 15. Postanowienia korncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
2. Beneficjent zastrzega mozliwos¢ zmian.
3. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie przepisy prawa UE i krajowego.
Zatgczniki:
1. Formularz zgtoszeniowy
2. Klauzula RODO
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